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Titolo

Tecnico superiore per I'innovazione del
processi e prodotti nell'industria della
carta e del packaging sostenibile
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Profilo in uscita dell’allievo

Il Tecnico Superiore per la filiera Carta e Cartotecnica avra
sviluppato, durante il suo percorso formativo, le competenze per
poter operare all'interno di:

» cartiere per la produzione di carte a base di cellulosa,
» cartiere per la produzione di carte a base fibra riciclata,

» aziende cartotecniche per la produzione di scatole in
cartoncino o in cartone ondulato,

« aziende di imballaggio flessibile a base carta,

« aziende di converting per la confezione di prodotti cartacei ad
USo igienico e sanitario

» aziende di fornitura di materie prime e impianti
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Profilo in uscita dell’allievo

All'interno di tali aziende sara in grado di ricoprire i ruolo di:

e Gestore di macchine complesse (macchine continue per la
produzione di carta, impianti case-maker per la produzione di
scatole, impianti per la produzione di sacchi in carta, impianti di
converting)

 Responsabile della qualita del prodotto o del processo

« Capolinea o capoturno (dopo aver maturato una sufficiente
esperienza pratica)

* Progettista di nuovi prodotti, ricerca e sviluppo
» Addetto all’assistenza tecnica di clienti.
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Risultati sull’analisi dei fabbisogni formativi del settore:

Numero dei dipendenti
e E stato inviato un suddivisi per regione

guestionario ad aziende
della filiera.

e Hanno risposto 36 aziende

e Per un totale di 1.245
lavoratori occupati

B Lombardia 1111 W Toscana 3261

B Abruzzo 260 i Campania 232
Veneto 6452 M Friuli 118

B Piemonte 852 B Marche 151

B Emilia Romagna 8
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Risultati sull’analisi dei fabbisogni formativi del settore:
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Numero di assunti per integrare
pensionamenti e fuoriuscite
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Risultati sull’analisi dei fabbisogni formativi del settore:

Ruoli ricercati dalle aziende e
profilo di formazione desiderato
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Percorsi ITS
biennali al alta
gualificazione
(post-diploma)

Laurea triennale

Master di alta
specializzazione

& Assistenza clienti

€ Manutenzione
Controllo Qualita

€ Produzione
Middle management
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Il progetto

2000 ore formative (1200 ore + 800 stage)

Suddivisione modulare delle ore di corso Suddivisione delle ore di corso per docenza

Competenze
propedeutiche

Competenze H Doc. Interni
20% - '
- trasversali

.
Doc esterni
Moduli specialistici

Carta Tecnici

m Moduli specialistici
Cartotecnica
Formazione in Stage

Stage
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